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Versant
dela 1 OUQUES

TECHNICIEN(NE) DE RIVIERE

Profil recherché :

Formation BAC + 2 a BAC + 4, spécialisée Environnement et Milieux aquatiques

Connaissance de la gestion des milieux aquatiques (Restauration, Entretien) et de la réglementation associée.
Autonomie, go(t du terrain, aisance relationnelle, sens de la négociation, capacités rédactionnelles.
Compétence en gestion des dossiers réglementaires et de subventions.

Expérience significative de suivi de Programmes de Travaux fortement souhaitée

Compétence en informatique : logiciels de bureautique et de cartographie.

Permis B indispensable (véhicule de service fourni).

Caractéristiques du Poste :

Poste sous statut titulaire ou contractuel par défaut (CDD de 1 an renouvelable), Catégorie B.

Temps de travail hebdomadaire : 35 heures. Travail occasionnel le soir (réunions) et exceptionnellement le
week-end (animations).

Poste basé a Saint-Désir / Lisieux. Déplacements fréquents a I'extérieur

Rémunération : grille indiciaire (Catégorie B, échelle des techniciens) + régime indemnitaire a négocier.
Avantages liés au CNAS.

Poste actuellement vacant, a pourvoir dés que possible.

Missions :

Sous l'autorité du Président et en lien direct avec le directeur, le / la technicien(ne) de riviere assumera les missions
suivantes, dans le cadre des statuts du Syndicat Mixte du Bassin Versant de la Touques :

Continuité du programme d’entretien urbain des cours d’eau pour I'année 2024 et préparation de son

évolution technique pour les années suivantes.

Reprise du programme de restauration du ruisseau de la Planche Cabel et de ses affluents.

Préparation (diagnostic) et élaboration d’un futur programme de restauration de cours d’eau (bassin(s)

versant(s) a définir).

Suivi des prestataires d’études et travaux.

Suivi financier des actions en lien avec la direction et comptabilité.

Participation aux réunions :

- avec les différents acteurs (Communes, collectivités adhérentes, Agence de |'eau, Région, CATER
Calvados Orne Manche, Départements, Directions Départementales des Territoires et de la Mer...)

- réunions propres au fonctionnement du Syndicat (Bureau, Comité Syndical et Comité de Pilotage),

- réunions publiques (information, enquétes publiques...)

Lien relationnel et technique avec les acteurs précédemment cités et les propriétaires - exploitants riverains

Participation aux animations scolaires et aux actions de communication.

Participation a la mise en place des indicateurs de suivi.

Participation a des projets définis par la direction.

Candidatures a adresser a Monsieur le Président jusqu’au 20 octobre 2023 — 12h00, par voie postale ou

électronique accueil@smbvt.fr .
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